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Euronews: collaborazione tra stati membri nei trasporti e nelle pari opportunità 


La parita di genere nel mercato del lavoro 


Progetti per le pari opportunità per le 
donne e gli uomini. Ì progetti possono 


riguardare i seguenti settori: 1 


delle dimensione della parità di opportunità 
in tutte le politiche ed attività ("mainstrea- 


ming"); 2) occupazione e vita 


3) equilibrio fra i generi nel processo decisio- 
nale; 4) informazione. Possono presentare 
progetti organizzazioni pubbliche e private, 
ed in particolare: parti sociali, ONG (in parti- 
colare femminili), enti locali e regionali, La 
scadenza è il 1. Marzo 1999. La modulistica 
è ottenibile presso: Giovanna Rocca, Dir. 
Div. Igiene e Sicurezza del Lavoro, DG dei 
Rapporti di Lavoro, Ministero del Lavoro, 


Via Flavia 6, 00186 Roma. 


) integrazione 


professionale; 


Azioni pilota per il trasporto combinato. 
La Commissione invita le persone fisiche o 
giuridiche interessate a presentare proposte 
per favorire la competitività del trasporto 
combinato rispetto a quello esclusivamente 
stradale. Sono ammissibili soltanto azioni di 
carattere internazionale che interessino alme- 
no due Stati membri. I progetti possono con- 
tenere: - misure operative innovative; - studi 
di fattibilià per preparare misure operative 
innovative. La scadenza è il 5 febbraio 1999, 
Informazioni possono essere reperite sul sito 
Internet: http://europa.eu.int/en/comm/dg07 
/pact/index.htm Commissione europea, DG 
VII/BI1 "Trasporto combinato" - PACT, rue 


de la Loi 200, B-1049 Bruxelles. 


Euronews, la Commissione apre le iscrizioni all'elenco di esperti in programmi di ricerca 


Esperti per la-valutazione dei programmi VE 


Esperti per la valutazione dei programmi 


di ricerca. 


Bruxelles. Ulteriori informazioni sono conte- 


nute nella GUCE C 385 dell’11/12/98. 


La Commissione europea ha pubblicato un 


invito a presentare candidature in vista della 
compilazione di elenchi di esperti per la valu- 
tazione delle proposte ricevute nel quadro dei 
programmi di ricerca. I candidati devono 
possedere competenze nei settori del Quinto 
programma quadro ed èsperienze professio- 
nali nella ricerca e nella valorizzazione del 
capitale umano. Le candidature vanno pre- 
sentate entro il 1. febbraio 1999. Vanno redat- 
te su un apposito modulo, disponibile sul sito 
Internet http://www.cordis. lu/expert-candi- 
dature, oppure: Commissione europea, DG 
XII - SDME 5/20, rue de la Loi 200, B-1049 


Sostegno alla distribuzione e alla diffusio- 
ne dei film europei. Possono partecipare 
società europee di distribuzione cinematogra- 
fica e audiovisiva, editori video, società di 
diffusione TV e produttori indipendenti. Il 
programma si articola in quattro assi. La 
documentazione puo” essere richiesta alla 
Commissione europea, sig. Jacques Delmoly, 
DGX/C/2, T120-1/2, rue de la Loi 200, B- 
1049 Bruxelles, fax (00322) 2999214. 
Ulteriori informazioni sono riportate sulla 
GUCE C 377 del 5.12.98. 
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9 ANALISTI SISTEMISTI 


ersseneee PIRTISAE 
Presidenza del : 
Consiglio dei Ministri 


Concorso pubblico, per esami, a 
complessivi undici posti della 
nona qualifica funzionale, nei pro- 
fili professionali di analista esper- 
to di sistema e di analista esperto 
di procedure e di esperto di. infor- 
matizzazione e direzione di archi- 
vi complessi: Titolo di studio: 
diploma di laurea in informatica o 
equiparata, oppure laurea in inge- 
gneria, fisica, matematica, scien- 
ze statistiche, seguita da corso di 
specializzazione post-lauream, 
della durata minima di due anni 
‘accademici, in discipline informa- 
tiche, presso istituti universitari 
italiani o stranieri. Scadenza 


14/1/1999, il bando è stato pubbli-. 


cato sulla G.U. n. 97 del 


15/12/1998. 


7 ANALISITI INFORMATICI 


ate 


Presidenza del. 
Consiglio dei Ministri 


Concorso pubblico, per esami, a 
complessivi sette posti della setti- 
ma qualifica funzionale, nel profi- 
lo professionale di analista infor- 
matico. Titolo di studio: diploma di 
laurea in informatica o equipara- 
ta, oppure laurea in ingegneria, 
fisica, matematica, seguita da 
corso. di specializzazione post- 
lauream, della durata minima di 
due anni accademici, in discipline 
informatiche, presso istituti uni- 
Versitari italiani o stranieri. 
Scadenza 14/1/1999, il bando è 
stato pubblicato sulla G.U. n. 97 
del 15/12/1998. 


Presidenza del 
Consiglio dei Ministri 


Concorso pubblico, per esami, a 
cinque posti di sociologo esperto 
di mercato del lavoro e formazio- 
ne professionale e di interventi 
contro l'esclusione sociale della 
ottava qualifica funzionale. Titolo 
di studio: diploma di laurea in 


sociologia. Scadenza 14/1/1999, ‘ 


il bando è stato pubblicato sulla 
G.U. n. 97 del 15/12/1998. 


350 orrori GIUDIZIARI 
"i DS 


Ministero di 
Grazia e Giustizia 


Concorso a trecentocinquanta 
Posti di uditore giudiziario. Titolo 
di studio: diploma di laurea in giu- 
lisprudenza Scadenza 14/1/99, il 
bando è stato pubblicato sulla 
G.U. n. 97 del 15/12/1998. 


1 ESPERTO 


sirerzone CT TTAZZO 


Ministero dell’Interno 


Concorso pubblico, per esami, ad 


un posto di esperto in tecniche di 
valutazione e nel controllo di 
gestione dalla nona qualifica fun- 
zionale dell’Amministrazione civi- 
le dell'interno. Titolo di studio: 
diploma di laurea in economia e 
commercio, economia aziendale, 
economia delle amministrazioni 
pubbliche e delle istituzioni inter- 
nazionali, scienze dell'ammini- 
strazione, scienze statistiche ed 
economiche, con esclusione di 
ogni diploma di laurea equivalen- 
te; corso di specializzazione post- 
universitario in materie economi- 
co-finanziarie o comunque atti- 
nenti alla professionalità richiesta 
della durata di almeno un anno e 
attestato finale; esperienza lavo- 
rativa in settori attinenti alla pro- 
fessionalità richiesta presso 
‘amministrazioni statali, enti pub- 
blici e/o privati, per un periodo 
complessivo di durata non inferio- 


. te ad un anno. Scadenza 


14/1/1999, il bando è stato pubbli- 
cato sulla G.U. n. 97 del 
15/12/1998. 


1 ESPERTO 
RT i e 


Ministero dell’Interno 


Concorso pubblico, per esami, ad 
un posto di esperto in program- 
mazione economico-finanziaria 
della nona qualifica funzionale 
dell’Amministrazione civile dell’in- 
terno, Titolo di studio: diploma di 
laurea in economia e commercio, 
economia aziendale, economia 
delle amministrazioni pubbliche e 
delle istituzioni internazionali, 
scienze  dell’amministrazione, 
scienze statistiche ed economi- 
che, con esclusione di ogni diplo- 
ma di laurea equivalente; corso di 
specializzazione post-universita- 
rio in materie economico-finan: 
ziarie o comunque attinenti alla 
professionalità richiesta della 
durata di almeno un anno e atte- 
stato finale; esperienza lavorativa 
in settori attinenti alla professio- 
nalità richiesta presso ammini 
strazioni statali, enti pubblici e/o 
privati, per un periodo complessi 
vo di durata non inferiore ad un 
anno. Scadenza 14/1/1999, il 
bando è stato pubblicato sulla 
G.U. n. 97 del 15/12/1998. 


38 PROGRAMMATORI 


Ministero dell’Interno 


Concorso pubblico, per esami, a 
trentotto posti di programmatore 
della sesta qualifica funzionale 
dell’Amministrazione civile dell’in- 
terno. Titolo di studio: diploma di 
perito in informatica ovvero diplo- 
ma equivalente con specializza- 
zione in informatica. Scadenza 
14/1/1999, il bando è stato pubbli- 
cato sulla G.U. n. 97 del 
15/12/1998. 


3 DIRIGENTI 


arreeezeo: IS PITETITIT 


Concorso pubblico, per esami a 
cinquantatre posti di dirigente 
amministrativo. Titolo di studio: 
diploma di laurea in giurispruden- 
za, scienze politiche, economia e 
commercio, scienze dell'informa- 
zione. Scadenza 14/1/1999, il 
bando è stato pubblicato sulla 
G.U. n. 97 del 15/12/1998. 


92 DIRIGENTI SANITARI 
Minsnssoa FREFIGA ARENA RAZZA Rico nerenre 


Selezione per l'assegnazione di 
novantadue incarichi di secondo 
livello dirigenziale al personale 
sanitario dell’area medico-legale 
Titolo di studio: iscrizione all'albo 


professionale dei medici e anzia- 
nità di servizio di dieci anni pres- 
so strutture sanitarie pubbliche, di 
cui almeno sette prestati presso 
l'INAIL, ovvero sette anni di 
anzianità di servizio presso 
l'INAIL e specializzazione in 
medicina legale o medicina del 
lavoro. Scadenza 14/1/1999, il 
bando è' stato pubblicato sulla 
G.U. n. 97 del 15/12/1998. 


1 8 BORSE DI STUDIO 


Soi RRFRIGIGIA TERZA RAIN eine 


Istituto Nazionale 
per il Commercio Estero 


Concorso per l'assegnazione di 
diciotto borse di studio per la par- 
tecipazione al corso post-univer- 
sitario di specializzazione in com- 
metcio estero per laureati in disci- 
pline tecnico-scientifiche 
«Cor.C.E. Milano» 1998-1999. 
Titolo di studio: - Area dell’agraria: 
laurea in biotecnologie, biotecno- 
logie agro-industriali, scienze e 
tecnologie agrarie, scienze e tec- 
nologie alimentari, medicina vete- 
rinaria, e scienze della produzio- 
ne animale. - Area dell'ingegne- 
ria: laurea in ingegneria chimica, 
gestionale, per l'ambiente e il ter- 
ritorio, dei materiali, informatica, 
meccanica, navale, delle teleco- 
muypicazioni, elettrica ed elettroni- 
ca. - Area medica: laurea in chi- 
mica e tecnologie farmaceutiche, 
farmacia, biotecnologie, medici- 
na. - Area scientifica: laurea in 
biotecnologie, biotecnologie agro- 
industriali, chimica, chimica agro 
industriale, scienze biologiche e 
scienze ambientali; discipline 
nautiche. Scadenza 14/1/1999, il 
bando è stato pubblicato sulla 
G.U. n. 97 del 15/12/1998. Per 
Ulteriori informazioni tel.: 
06/59929588 - 6693 oppure 


6 LAUREATI 
vrsesesse aguzzini 


ENEA 


Concorso, per titoli ed esame-col- 
loquio, per l'assunzione in prova a 
\ tempo indeterminato di sei unità 
di personale laureato: - un posto 
Voi laureato in fisica o ingegneria 
\nucleare con esperienza post- 
\'lauream di almeno due anni nel 
campo delle misure delle radia- 
zioni ionizzanti. 
Sede di lavoro Casaccia (Roma); 
- due posti per laureati in fisica, 
chimica, chimica industriale, o 
ingegneria con esperienza post- 


lauream di almeno due anni nel 
campo della radioprotezione. 
Sede di lavoro Casaccia (Roma), 


Saluggia (Vercelli); - due posti per- 


laureati in fisica, con esperienza 
post-lauream di almeno due anni 
nel campo della fisica sanitaria. 
Sede di lavoro Bologna; - un 
posto per laureato in chimica con 
esperienza post-lauream di alme- 
no due anni nel campo delle ana- 
lisi chimiche di laboratorio. Sede 
di. lavoro Casaccia (Roma). 
Scadenza. 17/1/1999, il bando è 
statp pubblicato sulla GU n. 98 del 
18/12/98. Per ulteriori informazio- 
ni 


3 DIPLOMATI 


COLEI 


Concorso, per titoli ed esame-col- 
loquio, per l'assunzione in prova a 
tempo indeterminato di tre unità 
di personale diplomato: - due 
unità in possesso del diploma di 
perito industriale fisica ambienta- 
le e sanitaria o energia nucleare o 
elettrotecnico o elettronico o 
maturità professionale di tecnico 
delle industrie elettriche ed elet 
troniche con almeno due anni di 
esperienza maturata successiva- 
mente al conseguimento del titolo 
di studio richiesto, nell’utilizzo di 
strumentazione elettronica. Sede 
di lavoro Casaccia (Roma); - un'u- 
nità in possesso del diploma di 
perito industriale chimico, o matu- 
rità professionale di tecnico delle 
industrie chimiche con. almeno 
due anni di esperienza maturata 
successivamente al consegui- 
mento del titolo di studio richiesto, 
nel campo delle analisi chimiche 
di laboratorio. Sede di lavoro 
Saluggia (Vercelli). Scadenza. 
17/1/1999 , il bando è statp pub- 
blicato sulla GU n. 98 del 
18/12/98. Per ulteriori informazio- 
ni 


1 8 ASSISTENTI LINGUISTICI 


SFRRCENEZIAERZGERAi e sno se ee 
Ministero dell’Interno 


Concorso pubblico, per esami, a 
diciotto posti di assistente lingui- 
stico della ‘sesta qualifica funzio- 
nale dell’Amministrazione civile 
dell'interno. Titolo di studio: diplo- 
ma di istituto di istruzione secon- 
daria di secondo . grado. 
Scadenza 21/1/99, il bando è 
stato pubblicato sulla G.U. n. 99 
del 22/12/1998. 


Cooperative sociali in prima fila ma lo strumento si sta diffondendo anche nel mondo dell'impresa «tradizionale» 


Ministero dell’Intern 


Concorso pubblico, per esami, a 
nove posti di fotocompositore 
della quarta qualifica funzionale 
dell’Amministrazione civile dell’in- 
terno. Titolo di studio: diploma di 
qualifica professionale consegui- 
to nel settore della grafica ed atti- 
nente ai compiti propri del profilo 
professionale: di fotocompositore. 
Scadenza 21/1/99, il bando è 
stato pubblicato sulla G.U. n. 99 
del 22/12/1998. 


24 BUTTERI 


TEO 


Ministero dell’Interno 


Concorso pubblico, per esami, a 
ventiquattro posti di buttero della 
quarta qualifica funzionale 
dell’Amministrazione civile dell’in- 
terno. Titolo di studio: diploma di 
istituto di istruzione secondaria di 
primo grado. Scadenza 21/1/99. 


1 8 BORSE DI STUDIO 


Istituto . Nazionale per il 
Commerico Estero 
Concorso per l'assegnazione di 
diciotto borse di studio per la par- 
tecipazione al corso posi-univer= 
sitario di specializzazione in com- 
mercio estero «COR.C.E. Bari» - 
Bari 1998/1999. Titolo di studio: 
diploma di laurea in giurispruden- 
za, scienze politiche, scienze 
economiche e commerciali, inge- 
gneria, agraria, chimica industria- 
le e lauree equipollenti. 
Scadenza 21/1/99, il bando è 
stato pubblicato sulla G.U. n. 99 
del 22/12/1998. Per ulteriori infor- 
mazioni tel.: 06/59929327 - 9403 
Oppure 


Ordine dei 
Consulenti del Lavoro 


Concorso pubblico, per titoli ed 
esami, ad un posto della quinta 
qualifica funzionale - primo profilo 
professionale - operatore di 
‘amministrazione. Scadenza 
21/1/99, il bando è stato pubblica- 
to sulla G.U. n.99 del 22/12/1998. 
Per ulteriori informazioni  tel.: 
06/5412025. 


Servono esperti di risorse umane, informatici ed esperti bancari 


Da Ginevra a Londra: diverse opportuità di 
lavoro nelle Organizzazioni Internazionali 


Organizzazione Interna- 
zionale del Lavoro (ILO) - 
Ginevra - 


L’ILO richiede due figure 
professionali: uno specialista 
per la gestione delle risorse 
umane (scadenza 11.1.99) e 
un capo della sezione di sup- 
porto informatico (19.1.99). 
Per ulteriori informazioni: 
tell 0041-22-7997255 / 
7996804, fax 7996582, E- 
mail: recruit@ilo.org 

Inoltre l’ILO ha varato lo 
Young Professional 
Programme, grazie al quale 
‘giovani tra i 25 ed i 35 anni, 
interessati a lavorare nell’or- 
ganizzazione, possono pre- 
sentare domande senza sca- 
denza. I requisiti sono: laurea 
in economia del lavoro, leggi 
del lavoro, sociologia, infor- 
matica o campi collegati; 
buona conoscenza scritta e 
parlata di Inglese o Francese. 
I giovani qualificati vengono 
inseriti in una lista di riserva 
della durata di due anni, e 
possono essere chiamati in 
ogni momento per intervista 
o esami. Ai candidati selezio- 


Il prossimo giovedì 
«Lavoro&Concorsi» non 
sarà in edicola, 
Riprenderemo le pubbli- 
cazioni il 14 genaiò. A 
tutti i lettori i migliori 
auguri per un felice e 
prospero 1999.. 


Borse lavoro: un'occasione formativa 


e borse di formazione- 
lavoro erogate da enti 


diversi «Aziende 
Sanitarie, Comuni, 
Ministero di Grazia e 


Giustizia- a favore di perso- 
ne che presentino gravi diffi- 
coltà d’inserimento sociale e 
lavorativo, vivendo una par- 
ticolare condizione di svan- 
taggio sociale (handicap, 
disagio psichico, tossicodi- 
pendenza), possono costitui- 
re una buona occasione for- 
mativa e quindi un passo 
importante verso un inseri- 
mento lavorativo vero e pro- 
prio. Il destinatario può 
acquisire una certa profes- 
sionalità all’interno di un 


ambiente lavorativo -a costo 
zero per l’azienda- e al 
tempo stesso ha l’occasione 
di costruire o ricostruire una 
socialità spesso lacerata. 

Tuttora la conoscenza di 
questo strumento è scarsa, 
sia da parte di coloro che ne 
potrebbero essere destinata- 
ri, sia da parte delle aziende. 
Nondimeno, anche a Trieste, 
sono in crescita esperienze 
di questo genere: anzitutto 
nelle cooperative sociali, a- 
ziende che hanno come spe- 
cifico obiettivo l’inserimen- 
to lavorativo di soggetti 
svantaggiati. Ma si diffondo- 
no esperienze analoghe 
anche all’interno di associa- 


zioni o di aziende più tradi- 
zionali, grandi, medie e pic- 
cole. 

Certo è che un'azienda che 
accolga in sé delle persone 
in borsa di formazione lavo- 
rativa deve compiere una 
scelta delicata di responsabi- 
lità e innovazione; una scel- 
ta che tuttavia non appare 
estranea ai tratti migliori 
della tradizione imprendito- 
riale: la capacità di elaborare 
progetti e credere nel lavoro 
comune, la concezione 
dell’azienda come luogo di 
formazione professionale e 
Umana. 

Sinteticamente, può essere 
utile delineare i passaggi 


fondamentali nel rapporto 
complessivo fra azienda e 
persona in borsa di forma- 
zione-lavoro: anzitutto l’in- 
serimento; un processo com- 
plesso che coinvolge nel 
medesimo tempo l’organiz- 
zazione dell’azienda, le 
aspettative personali, i pro- 
getti terapeutici e riabilitati- 
vi. E° ovvio che l'azienda 
non viene lasciata sola: l’in- 
serimento viene quindi 
sostenuto e seguito dagli 
stessi Servizi che erogano la 
borsa di formazione, come 
vengono seguiti i passaggi 
successivi. 

In secondo luogo, lo svilup- 
po del percorso formativo: 


nati viene offerto un contrat- 
to inziale di un anno, cui può 
seguire un periodo di prova 
di due anni. Ulteriori infor- 
mazioni ai numeri sopra 
riportati. L’ILO mette a 
disposizione dei giovani 
anche degli stage 
(‘Internship Scheme): pos- 
sono farne richiesta gli stu- 
denti di corsi avanzati in 
campi di interesse dell’ILO 
(sicurezza sociale, econo- 
mia, statistiche e leggi del 
lavoro, condizioni lavorative, 
parità, ecc.). Anche qui sono 
importanti le conoscenze lîn- 
guistiche. Per presentare 
domande non c'è scadenza. 
Ulteriori informazioni pos- 
sono essere reperite ai nume- 
ri sopra riportati, oppure 
presso il sito Internet: 
www.ilo.org . 


Banca Europea per la 


Ricostruzione e lo Sviluppo 
(EBRD) - Londra 
L’EBRD annuncia le 


seguenti possibilità di assun- 
zione: Dipartimento banca- 
rio: Banchiere associato, 


fondamentale è che si realiz- 
zi un equilibrio e una pro- 
porzione fra l’impegno for- 
mativo dell’azienda e l’im- 
pegno della persona; sebbe- 
ne contraddizioni e difficoltà 
possano essere all’ordine del 
giorno. Obiettivo ulteriore 
del percorso formativo è 
infine l’inserimento lavorati- 
vo vero e proprio, l’assun- 
zione nella stessa azienda o 
in un’altra. Considerando 
che non vi è alcun obbligo di 
assunzione per l’azienda, a 
questo livello si aprono con- 
traddizioni diverse: vi sono 
aziende che progettano con- 
cretamente  l’assunzione 
della persona in borsa di for- 


Unità per l’efficenza energe-. 


tica;;  Banchiere senior, 
Banchiere principale, Team 
elettricità ed energia; Ban- 
chiere senior, Team Russia; 
Consulente principale, Spe- 
cialista ambientale, Unità 
verifca ambientale; Portfolio 
manager, Team infrastrutture 
locali;  Banchiere senior, 
Team  telecomunicazioni; 
Capi degli uffici rappresenta- 
tivi a Praga e Bratislava; 
Banchiere senior, Team 
Turismo e navigazione. Di- 
partimento informatico: A- 
nalista, Programmatore e 
Client manager. Diparti- 
mento contabilità e finanza: 
Manager e Funzionario con- 
tabilità. Ufficio del Capo 
economista: Economista 
principale. Ufficio del Con- 
sigliere generale: Consigli- 
ere. Dipartmento valutazione 
progetti: Funzionario princi 
pale. Per ulteriori informa- 
zioni e modulistica consulta- 
re il siti Internet: http://- 
www.ebrd.com/english/new/ 
jobads/vacancies.htm . 


mazione-lavoro e vi sono 
aziende che non lo fanno pur 
offrendo un contributo 
importante dal punto di vista 
formativo e riabilitativo. 
E° importante tuttavia che 
alla fine tali contraddizioni 
appartengono alla medesima 
realtà caotica e complessa 
del mercato del lavoro in cui 
tutte le persone senza lavoro, 
malate o sane di mente, abili 
o disabili, si trovano acco- 
munate: in molti casi ar- 
rivare, attraverso un percor- 
so di formazione, a questo 
tipo di problemi può costi- 
tuire già un successo. 
Giovanni Paronuzzi 
Agenzia Sociale 


I 
ISTITUTO NAZIONALE 
PREVIDENZA SOCIALE 


a cura di 
G. Franco Calgaro 


i Supplemento de “IL PICCOLO” a cura della SPE. Giovedì 31 dicembre 1998. 


IL CONTROLLO DELLA POSIZIONE ASSICURATIVA I.N.RS. E' UN OPERAZIONE MOLTO IMPORTANTE: SI PUO' FARE ANCHE PRESSO UN. PATRONATO 


Verificare la pensione di anzianità 


EI Come da prospetto alle- 
gato, ho un vuoto contributivo 
di n. 263 settimane, circa 5 
anni, avendo lavorato in fami- 
glia. Volendo coprirlo con ver- 
samenti volontari per poter 
andare in pensione nel 1999, 
quanto dovrei versare all'Inps 
e quando potrei andare in 
pensione? 


G.d.C. -Trieste 


S Gentile lettrice, hoverifi- 
cato la sua posizione assicurati- 
va, aggiornata al 31.12.1997; 
noto che, complessivamente, 
vanta circa 27 anni di contribu- 
zione. Pertanto, ai fini del dirit- 
to alla pensione di anzianità, 
dovrebbe lavorare per ulteriori 
8 anni e cioè fino al gennaio 
2006. Di conseguenza non sarà 
proprio possibile che lei vada in 
pensione nel 1999. I periodi per 
i quali viene concessa la facolta 
di riscatto sono espressamente 
previsti dalla legge e cioè: 


- corso legale di laurea e assimi- 
lati; 
« lavoro dipendente effettiva- 


mente svolto all'estero in Paesi 
non convenzionati con l'Italia; 


- lavoro impiegatizio svolto dal 
1920 al 1950 per gli impiegati 
allora non soggetti all'obbligo 
assicurativo €, 


- dal 1.01.1994, i periodi di 
assenza facoltativa per gravi- 
danza, puerperio e assistenza ai 
familiari disabili. 


L'importo del contributo da 
riscatto non è uguale per tutti 
ma, varia in relazione all'età, al 
periodo da riscattare, al sesso e 
alla retribuzione del richieden- 
te. Le assenze dal lavoro ad 
altro titolo, possono essere 
coperte con contribuzione 
volontaria, facoltà che però non 
viene concessa con effetto 
retroattivo. 


Ed Ho iniziato a lavorare nel 
marzo 1959 fino al giugno '95. 
Ho 1426 settimane di contri- 
buti; sul mod, 101 dal 1985 al 
1995 ho un'entrata media di 
L. 21.900.000.  Dall'aprile 
1963, fino all'aprile 1968 ho 
lavorato come rappresentan- 
te, quindi Enasarco. Questo 
periodo l'ho perso? Essendo 
lavoratore precoce, in che 
‘anno potrò andare in pensione 
e quanto circa mi verrà al 
mese? Attualmente non lavo- 
ro. 


Guerrina Z. Trieste 


SI Gentile. signora 
Guerrina, va subito chiarito che 
l'Enasarco (Ente nazionale di 
assistenza per gli agenti e rap- 
presentanti di commercio), 
eroga ai soggetti assicurati che 
abbiano maturato i requisiti, la 
pensione di invalidità, vecchiaia 
e superstiti ma, con funzione 
l'integrativa" della pensione 
Inps. Agenti e rappresentanti di 
commercio, in base alle disposi- 
zioni contenute nella legge 
22/07/1966, n. 613, sono con- 


I | QUANDO E A CHI SPETTA, COME OTTENERLA, LE FASCE ORARIE E | MOTIVI CHE GIUSTICANO L'ASSENZA AL CONTROLLO 


L'indennità di malattia è una 
prestazione economica che 
sostituisce, per gran parte, lo 
stipendio che il lavoratore 
perde nel momento in cui la 
malattia gli impedisce di lavo- 
rare. 


I PRIMI TRE GIORNI di 
malattia, la cosiddetta "caren- 
za", non sono indennizzati. 


COMPETE: dal quarto gior- 
no successivo a quello di ini- 
zio della malattia e per tutta la 
durata della stessa, fino ad un 
massimo di 180 giorni com- 
plessivi per ciascun anno sola- 
re. 


SPETTA: 1)- alla quasi tota- 
lità degli operai del settore 
privato e agli impiegati del 
settore terziario e servizi (ex 
commercio); 


2)-ai disoccupati e sospesi dal 
lavoro (appartenenti alle cate- 
gorie appena citate), purchè il 
rapporto di lavoro sia cessato 
o sospeso da non più di 60 
giorni prima dell'inizio della 
malattia. Per i lavoratori con 
contratto a tempo determina- 
to, il diritto all'indennità di 
malattia cessa in concomitan- 
za con la fine del rapporto di 
lavoro. 


L'IMPORTO: è pari , per la 
maggior parte delle categorie, 
al 50% della retribuzione 
media globale giornaliera dal 
quarto al ventesimo giorno è 
sale al 66,6% (2/3) dal 21 
giorno în poi se interessati alla 
stessa malattia. In caso di 
ricaduta (nuovo periodo 
indennizzato per la stessa 
malattia), viene pagato da 
subito il 66,6%. 


CHI LA PAGA: in genere 
l'indennità viene pagata - per 
conto dell'Inps - dal datore di 
lavoro che poi recupera le 
somme sui contributi dovuti 
all'Istituto sulle retribuzioni 
del. personale dipendente. 
L'Inps provvede direttamente 
al pagamento ai seguenti sog- 
getti: -ai lavoratori agricoli; 


-ai lavoratori assunti a tempo 
determinato per lavori stagio- 
nali; 


-ai lavoratori disoccupati o 


sospesi che non fruiscono del 
trattamento di integrazione 
salariale. 


LA CERTIFICAZIONE: il 
lavoratore ammalato è tenuto 
ad avvisare immediatamente 
l'azienda per telefono (se ciò è 
previsto dal contratto colletti- 
vo di lavoro); deve, quindi, 
contattare il medico per il rila- 
scio del certificato che va 
redatto in due copie; 


ATTENZIONE: i certificati 
sono a lettura ottica, per cui è 
molto importante, per la com- 
pilazione, attenersi alle istru- 
zioni riportate sul certificato 
stesso. 


ENTRO DUE GIORNI il 
certificato va inviato (conse- 
gnato o spedito con racco- 
mandata e ricevuta di ritorno), 
la prima copia alla Sede Inps 
di competenza; la seconda 
copia (quella senza la diagno- 
si), al datore di lavoro. Il gior- 
no del rilascio non è incluso 
nei due giorni. Se il termine 
cade in un giorno di festa, 
viene prorogato al giorno 
seguente non festivo. 


IN CASO DI RITARDO: il 
lavoratore perde l'indennità 
Inps per i giorni di ritardo nel- 
l'invio del certificato. 


LE FASCE ORARIE: il 
lavoratore deve rimanere a 
casa, a disposizione per even- 
tuali controlli effettuati dai 
medici » dell'Inps, nelle 
seguenti fasce orarie: dalle 10 
alle 12 e dalle 17 alle 19, 
domeniche e giorni festivi 
compresi. 


I CONTROLLI vengono 
disposti direttamente dall'Inps 
o su richiesta del datore di 
lavoro; possono essere effet- 
tuati anche ripetutamente. Il 
lavoratore che risulti assente 
da casa è invitato dallo stesso 
medico di controllo, il giorno 
successivo non festivo, per un 
accertamento ambulatoriale. 
L'invito viene lasciato ad un 
familiare, al portiere 0, in 
mancanza, nella cassetta delle 
lettere della casa. L'assenza 
dal domicilio può comportare 
sanzioni e contestazioni da 
parte dell'Inps. 


\L’indennità di malattia 


LE ASSENZE SONO GIU- 
STIFICATE se causate da 
valide ragioni; in tal caso non 
danno luogo ‘a sanzioni. 
Secondo l'Inps si è considerati 
giustificati quando l'assenza e 
dovuta : 1)- a necessità di ese- 
guire visite generiche urgenti 
o accertamenti specialistici 
che non possono essere effet- 
tuati in orari diversi da quelli 
previsti per le fasce orarie; 2)- 
per evitare gravi conseguenze 
personali o ad un componente 
il nucleo familiare (esempio: 
convocazione da parte dell'au- 
torità pubbliche, partecipazio- 
ne ad esami pubblici, ricoveri 
ospedalieri o gravi infortuni o 
funerali di parenti). 


LE SANZIONI: i provvedi- 
menti di eventuale sospensio- 
ne dal diritto all'indennità di 
malattia sono adottati esclusi- 
vamente dall'Inps che valuta 
gli elementi giustificativi del- 
l'assenza. Per il ritardato invio 
del certificato, l'indennità non 
viene corrisposta per tutti i 
giorni del ritardo. In caso di 
assenza alla visita di controllo 
è prevista la perdita totale del- 
l'indennità per un massimo di 
10 giorni. Qualora si accertas- 
se una seconda assenza non 
giustificata, si perde l'inden- 
nità per i primi 10 giorni con 
la riduzione della stessa al 
50% per il restante periodo di 
malattia. Dalla terza assenza 
l'indennità viene sospesa. 


IL RICORSO: in caso di 
sospensione o riduzione del- 
l'indennità, l'interessato può 
presentare ricorso, in carta 
libera, indirizzato al Comitato 
Provinciale della Sede Inps 
competente, entro 90 giorni 
dalla data di ricezione della 
lettera con la ‘quale l'Inps 
comunica la sanzione. Il ricor- 
so può essere recapitato diret- 
tamente agli sportelli 
dell'Inps, oppure inviato alla 
Sede dell'Inps con lettera rac- 
comandata con ricevuta di 
ritorno. Può essere presentato 
anche tramite uno degli Enti 
di Patronato riconosciuti dalla 


legge. 


MALATTIA E-FERIE: se la 
malattia si verifica durante le 


temporaneamente assicurati 
anche all'Inps.-In base al nuovo 
regolamento Enasarco, appro- 
vato il 24 settembre 1998 dal 
Ministero del Lavoro, di concer- 
to con il Ministero del: Tesoro, 
Bilancio e Programmazione 
economica, la pensione 
Enasarco compete all'assicura- 
to , se donna, dopo almeno 16 
anni di anzianità contributiva, a 
condizione che abbia maturato 
56 anni di età (veda art. 16 del 
Regolamento citato). Tali requi- 
siti, sia anagrafici che contribu- 
tivi, saliranno gradualmente dal 
1/1/2000. Dal 1/01/2006, l'età 
per l'accesso alla pensione sarà 
di 65 anni per gli uomini e di 60 
anni per le donne, nel mentre il 
requisito minimo contributivo 
sarà di 20 anni. I contributi 
Enasarco, trattandosi di assicu- 
razione integrativa, non posso- 
no essere ricongiunti 
nell'Assicurazione generale 
obbligatoria dell'Inps (A.G.0.). 
E' tuttavia possibile, anche pres- 
so l'Enasarco, la prosecuzione 
volontaria a condizione che l'in- 
teressato abbia sospeso, o ces- 
sato definitivamente, l'attività di 
agente o rappresentante e possa 
vantare almeno 7 anni di anzia- 
nità contributiva Enasarco, dei 
quali almeno 3 nel quinquennio 
precedente la cessazione 0 
sospensione dell'attività. La 
domanda va presentata entro 
due anni dal 1.0 gennaio suc- 
cessivo alla data di cessazione 0 
sospensione dell'attività. I con- 
tributi volontari comprendono, 
ovviamente, anche la quota con- 
tributiva che, in costanza di rap- 


ferie, le stesse vengono sospe- 
se nel caso di malattia supe- 
riore a tre giorni purchè la 
malattia sia comunicata nei 
termini previsti oppure quan- 
do comporti ricovero ospeda- 
liero. 


COPERTURA FIGURATI- 
VA: la legge riconosce, a 
richiesta fino al 1980, il diritto 
alla copertura previdenziale 
con contributi "figurativi" per 
i periodi di malattia indenniz= 
zata. Dal 1981 la registrazione 
avviene d'ufficio, a cura 
dell'Inps. Trattasi di contributi 
che vengono regolarmente 
accreditati sulla posizione 
assicurativa dell'interessato, 
senza alcun pagamento da 
parte dell'azienda e dello stes- 
so lavoratore. Questi sono 
utili sia ai fini della "misura" 
(calcolo), sia per raggiungere 
il diritto alla pensione. Non 
sono però utili per maturare il 
diritto alla pensione di anzia- 
nità. 


Ciascun lavoratore può farsi 
accreditare "figurativamente" 
per malattia, nell'arco di tutta 
la vita lavorativa, fino ad un 
massimo di 12 mesi, pari a 52 
contributi settimanali. 


EMODIALISI: il lavoratore 
sottoposto a emodialisi ha 
diritto all'indennità di malattia 
per le giornate di assenza 
(entro i limiti previsti), purchè 
il trattamento sia documentato 
dalla competente struttura 
sanitaria. 

RICOVERO OSPEDALIE- 
RO: in caso di ricovero ospe- 
daliero del lavoratore, vale la 
certificazione compilata dalla 
struttura sanitaria che può 
essere presentata anche oltre 
il termine di due giorni dal 
rilascio. Per ricoveri dovuti ad 
interventi di chirurgia esteti- 
ca, limitati a rimuovere un 
vizio non considerato "fun- 
zionale", non compete l'in- 
dennità di malattia con quanto 
ne consegue. 


porto di agenzia, è a carico del 
"proponente". Poichè segnala 
che ha cessato l'attività di rap- 
presentante nel 1968, senza rag- 
giungere i requisiti contributivi 
minimi richiesti, i versamenti 
fatti presso quell'ente resteran- 
no improduttivi di effetti, ameno 
che non riprenda l'attività per 
almeno due anni e chieda, suc- 
cessivamente, l'autorizzazione 
ai versamenti volontari. In meri- 
to alla posizione assicurativa 


«Inps, in base ai dati che mi for- 


nisce, ammonta a circa 27 anni 
e tre mesi di contribuzione. 
Poichè non lavora, non potrà 
raggiungere il requisito. contri- 
butivo dei 35 anni per avere 
accesso alla pensione di anzia- 
nità dell'Inps. Di conseguenza, 
la qualifica di "precoce" non le 
consente alcun beneficio e 
dovrà attendere il compimento 
del 60/mo anno di età per il 
diritto alla pensione di vec- 
chiaia. In questa rubrica, come 
ho più volte segnalato, non si 
fanno conteggi di pensione. Un 
calcolo approssimativo lo può 
fare da sè seguendo le istruzioni 
e le spiegazioni che ho fornito 
qualche tempo fa proprio in 
questa pagina. 


EI Vorrei sapere quando 
maturerò il diritto a pensione. 
Ho lavorato come dipendente 
da giugno 1961 ad agosto 1961 
e da gennaio 1963 a giugno 
1980, per un totale di 903 set- 
timane (industria). Da gen- 
naio 1987 sono coadiutore 
familiare nel negozio di mio 
marito. Grazie. 


Nadia Macuz - Gorizia 


N Gentile signora Nadia, la 
normativa in vigore consente il 
pensionamento di anzianità 
dopo 35 anni di contribuzione, a 
condizione che l'interessato. - 
lavoratore autonomo’ = “abbia 
compiuto 57 anni di età. In base 
a quanto segnala, lei vanta circa 
17 anni di contribuzione da 
lavoro dipendente e 10 o 11 
anni da lavoratrice autonoma. 
Di conseguenza le manchereb- 
bero ancora 7 o 8 anni di con- 
tribuzione. Va detto che il requi- 
sito anagrafico per i lavori 
autonomi, sempre ai fini del 


. diritto alla pensione di anzia- 


nità, dal 1.0 gennaio 2001 sale 
a 58 anni. In ogni caso, al com- 
pimento del 60/mo anno di età, 
lei maturerà il diritto alla pen- 
sione di vecchiaia che le spet- 
terà dal primo giorno del mese 
successivo a detto compleanno. 


Bed Vorrei conoscere la mia 
posizione contributiva e sape- 
re quando potrò andare in 
pensione. La ringrazio e le 
porgo i miei saluti. 


Alida Bozzer - Trieste 


SN Gentile signora Alida, in 
base alle evidenze del suo 
estratto conto contributivo, 
noto che ha cominciato a lavo- 
rare nel febbraio 1958 ed ha 
smesso di versare nel dicembre 
1990. Complessivamente, fra 
lavoro dipendente, versamenti 
volontari, il periodo di malattia 
indennizzata (1960/61) e i 6 
mesi di disoccupazione, il tota- 
le dei contributi settimanali 
ammonta a n. 629, pari a dodi- 
ci anni. Per il diritto alla pen- 
sione di vecchiaia, poichè è 
stata autorizzata ai versamenti 
volontari nel 1980, dovrebbe 
poter vantare non meno di 780 
contributi settimanali, pari a 
15 anni di contribuzione com- 
plessiva. Le consiglio di far 
controllare la sua posizione e, 
se quanto compare sul suo 
estratto conto contributivo Inps 
riporta tutta la sua carriera 
lavorativa, le consiglio di 
riprendere i versamenti con 
tempestività, al fine di comple- 
tare quanto prima il limite 
minimo richiesto. 


DA Vorrei, per cortesia, 
conoscere la mia posizione 
contributiva al 31/12/1998 e 
sapere quando potrei andare 
in pensione, secondo le attuali 
normative. Grazie. 


Giorgio Martellani - Trieste 


NS Cortese signor Giorgio, 
sull'estratto conto contributivo 
Inps, al 31/12/1997 le risultano 
accreditati n. 1224 contributi 
settimanali. Se, come penso, ha 
lavorato anche nel corrente 
1998 con regolarità, il totale dei 
versamenti sale a n. 1276 c.s., 
pari a 24 anni e mezzo di con- 
tribuzione versata. Di conse- 
guenza dovrebbe poter matura- 
re i 35 anni di contribuzione (n. 
1820 c.s.) entro giugno 2009, se 
i versamenti risulteranno rego- 
lari, con copertura dell'intero 
anno. Pertanto, in base alla 
vigente normativa, poichè a 
quell'epoca avrà già raggiunto 
il requisito anagrafico richiesto 
( 57 anni), se potrà vantare 
anche i 35 anni di contribuzio- 
ne, avrebbe titolo alla pensione 
di anzianità dal 1.0 ottobre 
dello stesso anno 2009. 


De La presente unicamente 
per pregarvi di comunicarmi 
quando potrò richiedere la 
pensione e quale è la finestra 
di appartenenza stando alle 
leggi attuali. La mia attività a 
tutto oggi è di lavoratore auto- 
nomo. Per favore metta solo le 
mie iniziali, Grazie... 

L.P. - Trieste 


NS Cortese lettore, i lavora- 
tori autonomi, per aver ‘diritto 
alla pensione di anzianità ,dal 
1.0 gennaio 2001 dovranno van- 
tare 35 anni di contribuzione, 
unitamente al requisito anagra- 
fico di 58 anni. Atteso che pos- 
siede già il requisito contributi 
vo, poichè maturerà l'età richie- 
sta entro il primo trimestre del- 
l'anno 2004, avrà diritto alla 
pensione dal 1.o ottobre dello 
stesso anno 2004. 


Eg Desidero conoscere la 
mia posizione contributiva e 
quando potrò andare in pen- 
sione, Vorrei sapere inoltre se 
figuro tra i "‘precoci"', avendo 
cominciato. a lavorare nel 
1966, cioè a 14 anni come 
dipendente e dal 1981 come 
autonomo. 


Fredy G. - Trieste 


SÌ Gentile signor Fredy, il 
suo estratto conto ‘contributivo 
evidenzia, al 31 marzo 1998, n. 
1588 contributi settimanali, pari 
a 30 anni e mezzo di versamen- 
ti. Di conseguenza, proseguendo 
nell'attività lavorativa con con- 
tinuità, dovrebbe maturare il 
requisito contributivo fra 4 anni 
e mezzo, cioè entro fine settem- 
bre dell'anno 2002. A quell'epo- 
ca, il requisito anagrafico 
richiesto sarà di 58 anni. I bene- 
fici collegati al possesso della 
qualifica di "precoce" sono 
applicabili ai soli lavoratori 
dipendenti . Pertanto il suo pen- 
sionamento è possibile con 40 
anni di contribuzione, a prescin- 
dere dall'età anagrafica, oppure 
con 35 anni di versamenti e 58 
anni di età. Proseguendo l'atti- 
vità lavorativa con regolarità, 
lei potrebbe maturare 40 di con- 
tribuzione prima del compimen- 
to del 58/mo anno di età, e cioè 
entro la fine di settembre del 
2007. Così stando le cose,avreb- 
be diritto alla pensione dal 1.0 
aprile 2008.- 


Ped Ho raggiunto i 25 anni di 
contributi (nel commercio). 
Desidero sapere se nel 2001, 
quando farò i 60 anni, mi spet- 
terà qualcosa, indipendente- 
mente dalla pensione di mio 
marito che non è lautà, essen- 
do pensionato statale. 
Ringrazio e buone feste a 
tutti! 


S.T.-41-Trieste 


N Gentile lettrice, sul suo 
estratto conto contributivo, fra 
lavoro dipendente, versamenti 
volontari e disoccupazione, le 
risultano accreditati circa 23 
anni di contributi. Pertanto, al 
compimento del 60/mo anno di 
età avrà diritto alla pensione di 
vecchiaia (dal 1.o agosto del 
2001). Consiglio di presentare 
la domanda un paio di mesi 
prima. . 


Continua, sulle pagine del nostro giornale, l'analisi dei que- 
siti inviati dai lettori. Una volta alla settimana pubblichiamo 
le risposte più significative. Si fornirà risposta solo a quesiti 
che verranno presentati sulla scheda, in originale, che va 
compilata in ogni sua parte e spedita per posta, o recapita- 
ta a mano, alla sede del nostro giornale: La 
IL PICCOLO, Via Guido Reni, 1 - 34128 Trieste. 


FILO DIRETTO CON L'INPS 


Nome e cognome del lettore 


Numero e categoria della pensione 


(se pensionato) 


Esporre con chiarezza e sinteticità 


il problema o il quesito 


È Chiedo gentilmente di 
conoscere la mia posizione 
contributiva e quale iter 
dovrei seguire per aver garan- 
tita, un domani, la pensione. 
Prego solo le iniziali. Grazie. 


R.L.-Trieste 


NS Gentile lettrice, noto dal 
suo. estratto contributivo Inps 
che ha iniziato a lavorare nel 
febbraio 1978 e che i versamen- 
ti cessano, dopo 6 mesi di 
disoccupazione, con il 31 mag- 
gio 1987. Fra lavoro dipendente 
e disoccupazione, le risultano 
accreditati n. 364 contributi set- 
timanali, pari a 7 anni di contri- 
buzione. Per maturare il diritto 
alla pensione di vecchiaia che, 
in base alle vigenti norme, alle 
donne viene erogata al 60/mo 
anno di età, lei dovrebbe vanta- 
re ‘almeno 20 anni di contribu- 
zione, pari a n. 1040 contributi 
settimanali. A tal fine, le consi- 
glierei di riprendere un'attività 
lavorativa sino. alla maturazio- 
ne del requisito contributivo 
minimo cui ho accennato. In 
caso contrario, quanto ha ver- 
sato sino ad oggi non le sarà di 
alcuna utilità. 


Bed Chiedo di conoscere la 
mia posizione contributiva e 
quando percepirò la pensione. 
Ringrazio. 

Anna Maria Saravallo-Trieste 


N Gentile signora Anna 
Maria, in base alle registrazioni 
sul suo estratto conto contributi- 
vo Inps, i versamenti, da lavora- 
trice autonoma, cessano con il 
31 marzo 1994 e sono pari a 
circa. 30 anni e mezzo. 
Maturerà il diritto alla pensione 
di vecchiaia dal 1.0 luglio 2000, 
quindi appena compiuti i 60 
anni di età. 


eg Ho iniziato a lavorare nel 
mese di agosto 1963, conti- 
nuando senza interruzioni 
fino alla fine dell'anno in 
corso. Dal 1.0 gennaio sarò 
messo, in mobilità (licenziato). 
Le pongo quindi le seguenti 
domande: a)- quante settima- 
ne ho maturato? B)- Posso 
versare i contributi volontari 
fino al raggiungimento del 
37/mo anno di contribuzione? 
C)- Quale importo mensile 
dovrò versare? D) Il versa- 
mento volontario dei contri- 
buti mi farà diminuire l'im- 
porto della pensione? E)- Mi 


conviene rinunciare all'inden- 


‘nità di disoccupazione perchè 


ridurrebbe l'importo della 
pensione? Nel caso di eventua- 
li prestazioni lavorative auto- 
mome (non continuative), con 
quale sistema potrei operare 
mantenendo la possibilità di 
andare in pensione con i 37 
anni di contributi? (Partita 
Iva, ritenuta d'acconto, parte- 
cipazione societaria, ecc.). 
Prego omettere il mio nome. 
Grazie. 


V.M.- Muggia 


N Sul suo estratto conto 
assicurativo risultano registrati 
i versamenti contributivi sino al 
31/12/1996, che ammontano a 
n. 1731 contributi settimanali. 
Di conseguenza, se ha lavorato 
con continuità sia nel 1997 che 
nel 1998, a questi ne vanno 
aggiunti ulteriori n. 104 che 
complessivamente corrispondo- 
no a n. 1835 (pari a 35 anni e 
tre mesi di contribuzione). Può 
richiedere l'autorizzazione per 
la prosecuzione volontaria e 
l'importo viene ora calcolato in 
percentuale (28,17%), sulla 
retribuzione imponibile percepi- 
ta nell'anno precedente la data 
della domanda. Tale. meccani- 
smo garantisce una continuità 
di versamenti come se l'interes- 
sato fosse in attività. Non le 
conviene rinunciare all'inden- 
nità di disoccupazione che dà 
diritto alla copertura contributi- 
va gratuita per l'intero periodo 
indennizzato. I versamenti 
volontari sono incompatibili 
con l'esercizio contemporaneo 
di attività lavorativa dipenden- 
te, con lavoro autonomo (arti- 
giano, commerciante, coltivato- 
re diretto ecc.), con l'esercizio 
della libera professione e di 
altre attività che comportano 
l'obbligo assicurativo del 10% 0 
del 12% (collaborazioni coordi- 
nate e continuative), vendite 
porta a porta, esercizio di libere 
professioni anche senza iscrizio- 
ne alla cassa di categoria e, 
ovviamente, con il diritto a per- 
cepire la pensione. Le segnalo 
infine che la pensione di anzia- 
nità è incompatibile con redditi 
da:lavoro dipendente. Può, inve- 
ce, essere parzialmente cumula- 
ta con redditi da lavoro autono- 
mo: il trattamento pensionistico, 
in tal caso, viene ridotto in 
misura pari al 50% della quota 
di pensione eccedente il tratta- 
mento minimo che, per il 1999, è 
pari a L. 709,550 mensili. 
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EGIONALI 


1 ISTRUTTORE DIRETTIVO 


Comune 
di Concordia Sagittaria . 


Concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo - set- 
tima qualifica funzionale, area 
‘amministrativa. Titolo di studio: 
diploma di laurea in giurispru- 
denza, scienze politiche, eco- 
nomia e commercio, o altro 
diploma di laurea ad essi equi- 
parato. Scadenza 14/1/1999, il 
bando è stato pubblicato sulla 
GU n. 97 del 15/12/1998. Per 
ulterioti informazioni tel. 
0421/270360 


2 DIRIGENTI MEDICI 


ausooreo 0 RRERER RARE SAI ARENA è è 0 0 0 0 0 0 
ASS n° 1 "Triestina" 


Concorso a due posti di dirigente 
medico di primo livello - disciplina 
di geriatria, presso l'unità sanita- 
ria locale n. 1 "Triestina! della 
regione Friuli-Venezia Giulia. Il 
testo integrale del bando di con- 
corso è stato pubblicato sul bol- 
lettino ufficiale della regione 
Friuli-Venezia Giulia n. 44 del 4 
novembre 1998. Scadenza 
17/1/99, il bando è stato pubbli 
cato sulla GU n. 98 del 
18/12/1998.Per ulteriori informa- 
zioni: Tel. 040/3995162. 


1 DIRIGENTE MEDICO 
I 


ASS n° 4 "Medio Friuli" 


Concorso ad un posto di dirigen- 
te medico di primo livello di psi- 
chiatria presso l'azienda per i 
servizi sanitari n. 4 "Medio Friuli" 
della regione Friuli-Venezia 
Giulia. Il testo integrale del bando 
di concorso è stato pubblicato sul 
bollettino ufficiale della regione 
Friuli-Venezia Giulia n. 48 del 2 
dicembre 1998. Scadenza 
17/1/99, il bando è stato pubbli- 
cato sulla GU n. 98 del 
18/12/1998.Per ulteriori informa- 


zioni: Tel. 0432/553080. 


1 COLLABORATORE TECNICO 


Università di Trieste 


Concorso ad un posto di collabo- 
ratore tecnico a tempo indetermi- 
nato full-time presso l'istituto di 
igiene della facoltà di medicina e 
chirurgia . Titolo di studio: diplo- 
ma di laurea in scienze biologi- 
che. Scadenza 17/1/99; il bando 
è stato pubblicato sulla GU n. 98 
del 18/12/1998. 


1 DIRIGENTE MEDICO 
ni 


ASS n° 4 "Medio Friuli" 


Concorso ad un posto di diri- 
gente medico di primo livello di 
farmacologia e tossicologia cli- 
nica presso l'azienda per i servi- 
zi sanitari n. 4 "Medio Friuli" 
della regione Friuli-Venezia 
Giulia. Il testo integrale del 
bando di concorso è stato pub- 
blicato sul bollettino ufficiale 
della regione Friuli-Venezia 
Giulia n. 45 del 11 novembre 
1998. Scadenza 17/1/99, il 
bando è stato pubblicato sulla 
GU n. 98 del 18/12/1998. Per 
ulteriori. informazioni: Tel. 
0432/553030. 
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1 DIRIGENTE SANITARIO 
acini 


ASS n° 3 "Alto Friuli" — 


Riapertura termini all'avviso pub- 


blico per il conferimento di incari- 


co quinquennale ad un posto di 
dirigente di secondo livello del 
ruolo sanitario - profilo professio- 
nale farmacista, presso l'azienda 
per i servizi sanitari n. 3 "Alto 
Friuli" della regione Friuli-Venezia 
Giulia. . Scadenza 17/1/99, il 
bando è stato pubblicato sulla 
GU n. 98 del 18/12/1998. Per 
ulteriori informazioni: Tel. 
0432/989420. 


5 POSTI VARIE QUALIFICHE 


PEPPPRIS 0 CITITETII 
Comune di Gorizia 


Concorsi pubblici, per titoli ed 
esami, per assunzioni a tempo 
indeterminato di personale di 
varie qualifiche: - due posti di 
istruttore direttivo contabile, setti- 
ma qualifica funzionale, di cui 
uno riservato al personale inter- 
no presso la S.A. n.6 bilancio e 
controllo gestione - due posti di 
istruttore di ragioneria, sesta 
qualifica funzionale - un posto di 
istruttore direttivo amministrativo, 
settima qualifica funzionale, 
presso l'unità organizzativa pro- 


Nomee 
anno di 
nascita 
Laurence 


Baruffo 
1973 


processo penale 


Gps e Gionass 


medica 


mediante Dsp 


Valentina 
Vidoz 
1968 


Rodriguez 
Trujillo 
1972 


innovativo 


Brunello Zanitti 
1964 


Tesi di laurea 


Gli effetti dell'H2s sul metabolismo | Scienze m., f.e 
del lichene Parmelia Sulcata T. natura 


Auditeorganizzazione di. — 
marketing in aziende operanti nei 
mercati business to business 


Le letture dibattimentali nel 


Determinazione orbitale precisa di 
unsatellite inorbita bassa. 
mediante accelerometria e misure 


Informatica, ipertesto e traduzione 


Realizzazione del controllo diretto ; 
e o . H Ingegneria 
di coppia per il motore asincrono — | elettrica 
‘ol La nascita prematufa. Primi contatti | Filosofia (scienze 
genitori-bambino umane) 


Un'analisi macroeconomica della 
Bolivia negli ultimi trent'anni 


Nuovi pseudopeptidi inibitori 
dell'aspartico proteasi di HIV come 
possibili farmaci anti-AIDS 


Sul nuovo modello di S.S.N.: 
problematiche econ. finanz. e 
lestionali correlate al ruolo 


Muggia d'Istria. Documenti e ipotesi 
progettuali delle qualità ambientali 


tezione civile, riservato al perso- 
nale interno . Scadenza 17/1/99, 
il bando è stato pubblicato sulla 
GU n. 98 del 18/12/1998. Per 
ulteriori informazioni — tel.: 
0481/383380. 


1 ISTRUTTORE BIBLIOTECARIO 


if erreoneoa 


Comune di Sedegliano 


Concorso pubblico, per esami, 
ad un posto di istruttore bibliote- 
cario e addetto attività culturali. 
Titolo di studio: diploma di scuola 
media superiore ad indirizzo 
classico oppure magistrale. 
Scadenza 17/1/99, il bando è 
stato pubblicato sulla GU n. 98 
del 18/12/1998. Per ulteriori infor- 
mazioni tel.: 0432/916235 


Varie quaririche 


III 
Comune di Gorizia 


Selezioni pubbliche per assun- 
zioni a tempo determinato di per- 
sonale di varie qualifiche: - sele- 
zione per titoli e colloquio, per la 
formazione di una graduatoria 
per assistente sociale, settima 
qualifica funzionale - selezione, 
per soli esami, per un funzionario 
tecnico, ottava qualifica funziona- 
le, presso ufficio manutenzioni 


sreseees rità 


Economia e 
commercio 


Giurisprudenza 


Scuola superiore 
di lingue moderne 
per interpreti 
etraduttori 


Chimica e 
tecnologia 
farmaceutiche 


Scienze politiche 
economiche 


da . 
Votazione| Lingua [ settore | 
È ide | | Sio [sone [ou | So 
Tedesco, 
Da 
assolvere 


110/110 Incorso di 
e lode svolgimento 
Tedesco a 
SS 
110/110 
ste [es | [os | 


Italia 


Qualsiasi 


‘102/110 
Astronomia 107/110 


110/110 
elode 


110/110 


stabili ed impianti  - selezione, 
per soli esami, per un funzionario 
tecnico, ottava qualifica funziona- 
le, presso ufficio gestione urbani- 
stica. Scadenza venerdì 2/1/99, il 
bando è stato pubblicato sulla 
GU n. 98. del 18/12/1998. Per 
ulteriori informazioni | tel.: 
0481/383380 


1 BORSA DI STUDIO 


ii 
Osservatorio 
astronomico di Trieste 


Concorso per il conferimento di 
una borsa di studio di post-dotto- 
rato. Titolo di studio: diploma di 
laurea in astronomia o fisica. . 
Scadenza 17/1/99, il bando è 
stato pubblicato sulla GU n. 98 
del 18/12/1998 


vossresenità susan 
Osservatorio 
astronomico di Trieste 


Concorso ad un posto di funzio- 
nario amministrativo. Titolo di stu- 
dio (con esclusione di qualunque 
titolo equipollente): diploma di 
laurea in giurisprudenza, scienze 
politiche, economia e commer- 
cio, scienze statistiche demogra- 


re 


Posizione 
militare 


Tedesco, 
inglese 


Francese, 
inglese, 
tedesco 


Spagnolo 
inglese 


Inglese 
tedesco 
spagnolo 


aq 


fiche ed attuariali, scienze econo- 
miche e sociali, scienze econo- 
miche e bancarie, lettere e filoso- 
fia, magistero, lingue e letterature 
straniere, o titolo di studio conse- 
guito all'estero riconosciuto equi- 
pollente ad una delle predette 
lauree. Scadenza 21/1/99, il 
bando è stato pubblicato sulla 
GU n. 99 del 21/12/1998. 


2 FUNZIONARI 


aoaseenee RRGGGRAIIFFE RE RESOR o arene ee 
Osservatorio 
astronomico di Trieste 


Concorso a due posti di funzio- 
nario di elaborazione dati. Titolo 
di studio (con esclusione di qua- 
lunque titolo equipollente): diplo- 
ma di laurea în ingegneria, fisica, 
matematica, scienze dell'infor- 
mazione, astronomia, o titolo di 
studio conseguito all'estero rico- 
nosciuto equipollente ad una 
delle predette lauree. Scadenza 
21/1/99, il bando è stato pubbli- 
cato sulla GU n. 99 del 
21/12/1998. 


2 DIRIGENTI MEDICI 


narsaseee RE RR ERE RETI EER 


ASS n° 4 "Medio Friuli" 


Concorso a due posti di dirigente 
medico di primo livello di medici- 


sa are 


Inerente agli 
studi 


studi 


Aerospaziale, 
‘tecnico-scien- 
tifica 


Traduzione e 
localizzazio- 
ne di 

software 


Industria 
servizi — 
commercio 


ne 


Progettazione 
ambientale e 
architettonica 


Via Raparoni, 63 
Aziendale Marketing 34077 Ronchi dei Leg. (Go) 
Tel. 0481/474071 


Inerente agli 


Ricerca, 
programma- 
zione, altro 


Esperto 
linguistico e 

informatico, 

realizzazione 
siti Web 
Manageriale e | € 
progettuale 


Marketing — 
‘amministrazio- 


Progettazione elo 
restauro diaree 

urbane: edifici, giardini 
ericerche archivistiche 
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na legale (area della medicina 
diagnostica e dei servizi) presso 
l'azienda per i servizi sanitari n. 4 
"Medio Friuli" della regione Friuli- 
Venezia Giulia. Il testo integrale 
del bando di concorso è stato 
pubblicato sul bollettino ufficiale 
della regione Friuli-Venezia 
Giulia n. 33 del 19 agosto 1998. 
Scadenza 21/1/99, il bando è 
stato pubblicato sulla GU n. 99 
del 21/12/1998. Per ulteriori infor- 
mazioni: Tel. 0432/553030. 


1 ISTRUTTORE 


Comune di Monfalcone 


Selezione pubblica, per titoli e 
questionario teorico-pratico, per 
l'assunzione a tempo determina- 
to ed a tempo parziale (40% del- 
l'orario di lavoro) di un istruttore 
amministrativo. Titolo di studio: 
diploma di scuola media superio- 
re ed attestato di informatica con- 
seguito al termine di un corso 
della durata di almeno cinquanta 
ore, con esame finale, e rilasciato 
da istituti di formazione regionale 
o . riconosciuti dalla regione. 
Scadenza 17/1/99, il bando è 
stato pubblicato sulla GU n. 98 
del 18/12/1998. Per ulteriori infor- 
mazioni tel.: 0481/494408 


Via Moreri 101 
Tel. 040/422498 


Via Cavour, 35 
30026 Portogruaro (Ve) 
Tel. 0421/73789 

0347/1000635: 


Via R.Sanzio9 
34073 Grado (Go) 
Tel. 0431/81204 


Via Tomaso da Rin, 39 
32040 Laggio di Cad. (BI) 
Tel. 0435/77184 


P.le Medaglie d'Oro, 13 
orizia 
Tel. 0481/82546 


Via San Rocdi Luzzinis 7/A 
34070 Lucinico (Go) 
Tel. 0481/390349 


Via Zanella, 99 
34100 Trieste 

Tel. 040/575080 
0368/83022039 


Via Frescobaldi n.1 
34100 Trieste 
Tel. 040/381858 


Via C. De Rittmeyer 14 
34134 Trieste 
Tel. 040/364543 


Via Toscanini n.4 
34136 Trieste 
Tel. 040/574603 
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Le opportunità offerte dai Governi stranieri ai giovani Italiani 


Belgio 


Pubblichiamo l’elenco dei con- 
corsi non ancora scaduti. Gli 
interessati possono trovare 
gazzette, BUR ed altre pubbli- 
cazioni al Job Club dell’asso- 
ciazione Tempi Moderni (via 
Dante, 7 Trieste, tel. 040- 
3728633, orario: martedì 15-18 
e giovedì 10-13) 


gfinanzieri. Mini- 
Var stero Delle Fi- 
nanze. Bando di arruolamento 
nel Corpo della Guardia di 
finanza di finanzieri ausiliari - 
anno 1999. G.U. n. 94 del 
01/12/1998. 
Scadenza: 10/1/1999 


diplomato. Consiglio 

Nazionale delle Ri-cer- 
che. Selezione, per titoli e col- 
loquio, per l'assunzione di una 
unita' di personale diplomato 
a contratto del Consiglio 
nazionale delle ricerche da 
assegnare al gruppo naziona- 
le per la difesa dai rischi chi- 
mico-industriali ed ecologici - 


Le Comunità fiamminga e francese 
del Belgio offrono borse di studio a 
laureati e a laureandi che consegua- 
no la laurea prima dell'inizio della 
borsa. Età massima: 35 anni. 
Comunità Fiamminga del Belgio - 
Dipartimento Istruzione. A - Borse 
annuali. Quattro borse di specializ- 
zazione di 10 mesi, così suddivise: - 
-Una borsa per effettuare studi o 
ricerche sulla lingua, la letteratura e 
la cultura nederlandese. --Due borse 
per le scienze esatte, compresa la 
medicina. --Una borsa per lo studio 
della storia dell'arte fiamminga. 
Lingua richiesta: nederlandese o 
inglese o francese. Importo mensi- 
le: 24.800 franchi belgi (indicizzati 
annualmente). Una di tali borse 
potrà essere sostituita da una borsa 
di specializzazione al Collegio 
d'Europa di Brugge; è richiesta, 
oltre ad un colloquio orale da soste- 
nere al Ministero degli Affari Esteri, 
anche l'ottima conoscenza della lin- 
gua francese e inglese. Per la docu- 
mentazione da presentare si veda: 
Collegio d'Europa (Brugge). B - 
Borse estive. Dodici borse per il 
corso di lingua e cultura nederlan- 
dese a Gent riservate a studenti o 
professori che studiano o insegnano 
il nederlandese presso un'università 
italiana e che non abbiano superato 
i 35 vanni d'età. Ai candidati si 


sede di 
(Selezione di personale n. 
311.13.3/A). Titolo di studio: 
diploma di 
superiore, esperienza sui pro- 
grammi Windows (3.X e supe- 
riori); Word per Windows (2.X 
o superiori); Excel (3.X o 
superiori); Access 
superiori), Power Point (ultime 
Versioni) e nella costruzione e 
gestione di banche dati. Per 
ulteriori 
06/49933814. 
http:/Awww. dcag.cnr.it/ . G.U. © 


Scadenza: 18/1/1999 


Pubblico concorso, per titoli ed 
esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore profes- 
sionale - autista scuolabus. 
Titolo di studio: diploma di posti di 
istruzione 
secondo grado, patente di 
guida cat. "D" e C.A.P. di tipo 
KD. Per ulteriori informazioni 
tel.: 0431/320083. G.U. n. 93 del 
27/11/1998. 

Scadenza: 8/1/1999 


richiede una conoscenza adeguata 
della lingua nederlandese (possesso 
o conoscenza elementare del 
Certificato  Nederlandese: come 
Lingua Straniera. (Certificaat 
Nederlands als Vreemde Taal). 
Sono previsti: -- l'alloggio (camere 
singole in una delle case dello 
Studente); -- , pasti (mensa univer- 
sitaria o uso cucina della Casa dello 
Studente). Non è previsto: il rim- 
borso spese per il viaggio per e dal 
Belgio. Si ricorda ai candidati che il 
Talencentrum a Gent non richiede 
l'invio della copia della tesi. 
Commissariato generale delle rela- 
zioni internazionali della Comunità 
francese del Belgio. A - Borse di 
ricerca La Comunità francese del 
Belgio offre 3 borse di studio di 4 
mesi ciascuna da utilizzare preferi- 
bilmente nei settori della lingua, 
della traduzione, dell'interpretazio- 
ne e della cultura, comprendente gli 
audiovisivi, la letteratura, il diritto, 
in particolare quello istituzionale ed 
europeo, la pedagogia, la società in 
Vallonia ed a Bruxelles. Importo 
mensile: 25.769 FB. (indicizzati 
annualmente). 5.000 F.B. una tan- 
tum per indennità di la sistemazio- 
ne. 1.000 EB. per l'acquisto di libri 
o di materiali. Lingua richiesta: 
francese. B - Borse estive Dodici 
borse di studio di un mese circa 
destinate a laureati in qualsiasi 
disciplina e a studenti universitari 


lavoro Roma. 


scuola media 


(2.X e 


informazioni: Tel. 
Web: 


92 del 24/11/1998. 


collaboratore. Comu-ne 
di Cervignano del Friuli. 


secondaria di . Requisiti: 


dirigenti. Azienda Os- 

pedaliera 
degli Angeli" di 
none. Riapertura dei termini 
per la presentazione delle 
domande di partecipazione al 
concorso per la copertura di 
sei posti di dirigente medico 
di primo livello di anestesia e 
rianimazione. Il testo integra- 
le del bando di concorso è 
stato pubblicato sul bollettino 
ufficiale della regione Friuli- 
Venezia Giulia n. 45 del 11 
novembre 1998. Per ulteriori 
informazioni 
0434/399097 - 8. G.U. n. 93 
del 27/11/1998. 
Scadenza: 27/12/1998 


V: giudici di pace 
Al'IMinistero | di 
Grazia e Giustizia. 
Disposizioni per la copertura di 
giudice di pace 
cittadino 
esercizio dei diritti civili e politi- 

ci, laurea in giurisprudenza, 

età non inferiore ai 30 anni e 2 
non superiore ai 70 anni. G.U. 

n. 95 del 04/12/1998. 
Scadenza: 2/2/1999 


iscritti al 4° anno di corso per fre- 
quentare i corsi di lingua e letteratu- 
ra francese presso le seguenti 
Università: -- Università Libera di 
Bruxelles: corsi di perfezionamento 
della lingua francese (15 luglio - 15 
agosto); -- Università di Liegi: corsi 
destinati a coloro che insegnano il 
francese come lingua straniera 
(agosto); —— Università di Liegi: 
corsi di perfezionamento di france- 
se (luglio); -- Stage di perfeziona- 
mento del Francese lingua stranie- 
ra: corsi destinati ad insegnanti di 
lingua francese delle Scuole medie, 
di età non superiore a 30 anni. I 
corsi si svolgono a bordo di un bat- 
tello. (Le date dei corsi possono 
subire modifiche). Sono previste le 
spese di soggiorno e. l'iscrizione 
gratuita ai corsi, mentre le spese di 
Viaggio sono a carico dell'interessa- 
to. Scadenza: 7 gennaio 1999 


Collegio d'Europa 
(Bruges e Natolin) 


Borse di studio, offerte nel quadro 
del programma di borse del 
Collegio d'Europa di Bruges 
(Belgio), della durata di un anno 
accademico, da settembre 1999 a 
giugno 2000, riservate a laureati e 
laureandi (purché conseguano la 
laurea entro 31 marzo 1999) per i 
seguenti indirizzi: Studi giuridici 


"S. Maria 


Porde- 


ulteriori 


04/12/1998. 


Pubblici. 


italiano, 


12600021 
Ministero della 
Difesa. Concorso, per titoli, a 
milleduecentosessanta posti di 
Volontario di truppa in servizio 
permanente dell'Esercito. Per 
informazioni: Tel. 
06/47355941. G.U. n. 95 del 


Scadenza: 3/1/1999 
EOgraieoniet 
Ministero dei Lavori 
Selezione riservata al perso- 
tel: nale appartenente al profilo 
professionale di assistente tec- 
nico, a cinquanta posti nel pro- 
filo professionale di capo tecni- 
co della settima qualifica fun- 
zionale, nell'Ammini-strazione 
del Ministero dei lavori pubbli- 
ci. Titolo di studio: diploma di 
scuola media superiore. G.U. 


n. 95 del 04/12/1998. 
Scadenza: 3/1/1999 


borse di 
Istituto Nazionale 
per il Commercio Estero. 
Concorso per l'assegnazione 


europei (Laurea in Giurisprudenza 
o Scienze dell'amministrazione - 
indirizzo giuridico); Studi economi- 
ci europei (Laurea in Economia e 
Commercio, o Economia politica o 
Economia aziendale, o Discipline 
economiche e sociali); Studi politi- 
co-amuministrativi europei (Laurea 
in Scienze politiche o Sociologia o 
e Discipline economiche e sociali o 
Scienze  dell'amministrazione); 
Studi europei in sviluppo delle 
risorse umane (Laurea in 
Sociologia o Economia aziendale o 
Discipline ‘economiche e sociali, o 
Scienze dell'amministrazione o 
Scienze delle comunicazioni); 
Programma accademico interdisci- 
plinare presso la sede di Natolin 
(Varsavia) (Tutte le lauree previste 
per gli indirizzi giuridico, economi- 
co e politico-amministrativo, con 
speciale orientamento per studi 
relativi all'Europa centro-orientale). 
Gli indirizzi prescelti dai candidati 
dovranno corrispondere al corso di 
laurea frequentato. Eventuali richie- 
ste diverse dovranno essere accom- 
pagnate da una adeguata motivazio- 
ne scritta. I candidati, che non 
dovranno aver superato i 30 anni 
alla data del 31 marzo 1999, devono 
essere in possesso di un ottimo cur- 
riculum di studi e di un'ottima 
conoscenza delle due lingue ufficia- 
li del Collegio, inglese e francese, 
debitamente comprovata. A seguito 


partecipazione al 33° 


denza, scienze 


04/12/1998. 
Scadenza: 3/1/1999 


studio. 2 Medici. Regione Friu- 

li Venezia Giulia. E° 
indetto un concorso per titoli 
ed esami due posti di medico 


di venti borse di studio per la 


corso 
post-universitario di specializ- 
zazione in commercio estero 
"Fausto De Franceschi" 
Roma 1998/1999. Requisi 
diploma di laurea in giurispru- 
politiche, 
scienze economiche e com- 
merciali e equipollenti, cittadi- 
nanza italiana o di Paesi mem- 
bri dell'Unione Europea, godi- 
mento dei diritti politici, non 
aver compiuto trentadue anni 
al momento della scadenza 
del bando, essere in regola 
con gli obblighi di leva, ottima 
conoscenza della lingua ingle- 
se e di una» seconda lingua 
estera a scelta fra: francese, 
tedesco, spagnolo, portoghe- 
se, cinese, arabo, giapponese 
e russo. Per ulteriori informa- 
zioni: Tel. 06/59929327. Web: 
http://www. ice.it. G.U. n. 95 del 


Le occasioni di studio con la valigia: i paesi europei 


di una preselezione delle domande 
‘pervenute, consistente nella verifica 
della validità dei titoli, i candidati 
saranno convocati presso il 
Ministero degli Affari Esteri per un 
colloquio, nelle due lingue ufficiali 
predette, ai fini dell'ammissione al 
Collegio. Le borse di studio saranno 
concesse a copertura totale 0 par- 
ziale delle spese previste (pari a 
circa L. 22.000.000) per il soggior- 
no al Collegio e per il consegui- 
mento del titolo. I candidati dovran- 
no richiedere (direttamente al 
Collegio di Bruges o al Ministero 
degli Affari Esteri - D.G.R.C. - Uff. 
TX) il formulario di iscrizione e pre- 
sentare, in duplice copia, i docu- 
menti in esso elencati esclusiva- 
mente al Ministero degli Affari 
Esteri - D.G.R.C. - Uff. IX. Inoltre 
dovranno presentare la domanda 
secondo il modello della domanda e 
almeno due dei formulari riprodotti 
su questo Bollettino. Le domande 
giunte fuori termine o incomplete 
nella documentazione non verranno 
prese in considerazione. Per ulterio- 
ri informazioni sul programma gli 
interessati possono rivolgersi al 
College d'Europe, Dijver 11, B- 
8000 Bruges (Belgio) - Tel. 
00/32/50/335334, oppure consultar- 
ne il sito in  Intemet ( 
http:/www.coleurop.be ). 
Scadenza: 28 gennaio 1999. 


di primo livello dirigenziale - 
disciplina di pediatria, presso 
l'azienda per i servizi sanitari 
N. 1 "Triestina" della regione 
Friuli-Venezia Giulia. Il testo 
integrale del bando di concor- 
so è stato pubblicato sul bollet- 
tino ufficiale della regione Friuli 
Venezia Giulia n. 43 del 28 
ottobre 1998. Per ulteriori infor- 
mazioni: Tel. 040/3995162. 
G.U. n. 95 del 04/12/1998. 
Scadenza: 4/1/1999 i 


1 medico. Regione Fri- 
uli Venezia Giulia. 
E' indetto un concorso pubbli- 
co per titoli ed esami ad un 
posto di dirigente medico di 
primo livello di gastroenterolo- 
gia presso l'A.S.S. n. 2 
"Isontina" della regione Friuli- 
Venezia Giulia. Il testo integra- 
le del bando di concorso è 
stato pubblicato sul bollettino 
ufficiale della regione Friuli 
Venezia Giulia n. 43 del 28 
ottobre 1998. Per ulteriori infor- 
mazioni: Tel. 0481/592521. 
G.U. n. 95 del 04/12/1998. 
Scadenza: 3/1/1999 


Tempi Moderni 


Martedì h15-18 
Giovedì h10-13 


Trieste - via Dante, 7 


Indirizzi utili 


Le associazioni e gli Enti 
che promuovono attività di 
informazione ed orienta- 
mento professionale, di for- 
mazione e di assistenza 


tecnica che intendono 
informare i lettori di 
Lavoro&Concorsi sugli 


obiettivi e sulle modalità di 
erogazione dei servizi da 
essi promossi, possono 
inviare una nota scritta alla 
redazione dell’inserto pres- 
so Tempi Moderni Via Vidali 
1 Trieste (fax. 040/768844 
tel. 040/3754209). 


Informagiovani Trieste 


Via. Gatteri,‘ 12 (tel. 040/ 
3728490; fax: 040/762151). 
Orario per il pubblico: Lunedì e 
martedì dalle 15 alle 19; merco- 
ledì dalle 9 alle 18; giovedì e 
Venerdì dalle 15 alle 19: 


Informagiovani Monfalcone 


P.zza Falcone e Borsellino 
(tel. 0481/798011).Orario 
martedì giovedì venerdì ore 
16-19; mercoledì e sabato 
dalle 10 alle 18; lunedì chiu- 
so. E'un Servizio del Comune 
di Monfalcone: presso il cen- 
tro sono raccolte, selezionate 
e rese disponibili a titolo gra- 
tuito tutte le informazioni che 
interessano il'mondo giovani- 
le. Si rivolge prevalentemente 
ai giovani dai 14 ai 29 anni, 
‘anche se è accessibile a tutte 
le persone interessate. 


Ufficio Giovani Gorizia 
Via -Cappuccini, 21 (tel. 


Servizi all'impiego, orientamento. formazione 


(tel. 040-3728.633) 


0481/537089). Orario per il 
pubblico: lunedì mercoledì e 
giovedì dalle 16 alle 18; mar- 
fedì giovedì e venerdì dalle 
10:30 alle 12:30. Eroga un 
servizio informativo da spor- 
tello su: percorsi scolastici e 
professionali; corsi di forma- 
zione professionale pubblici e 
privati; percorsi ‘ universitari 
(regionali e nazionali); borse 
di studio; vacanze e studi 
all'estero. Mette anche a 
disposizione spazi per riunio- 
ni, conferenze, proiezioni, 
mezzi per la stampa. 


Servizio Eures Udine. Viale 
Duodo, 3. (tel. 0432/531439. 
531501.531.441). Orario per 
il pubblico servizio per appun- 
tamento. La banca dati Eures 
diffonde le offerte di lavoro 
raccolte in tutta Europa. Per 
accedere al.servizio è neces- 
sario. chiedere un appunta- 
mento e sostenere un collo- 
quio con gli operatori respon- 
sabili dello sportello. 


Centro Regionale di 
Orientamento Gorizia. 

Via Roma vi (tel. 
0481/386371) orari: lun-giov 


9-12.30, 15-16.30 o per 
‘appuntamento. 
Centro. Regionale | di 


Orientamento Trieste. 

Via San Francesco, 37 (tel. 
040/377-5238). Orario per il 
pubblico lunedì 15-17, gio- 
vedì 10-12 o per appunta- 
mento. 


